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- Yth. Dekan Fakultas Bahasa
Universitas [slam Sultan Agung
Di Semarang

Assalamu 'alaikum wr. wb.
Berdasarkan hasil pengecekan dari Lembaga Pengembangan Sumber Daya Insani UNISSULA,

dengan hormat kami sampaikan bahwa pegawai tetap di Unit yang Bapak/Ibu pimpin,
sebagaimana tersebut dibawah in:

No Nama Pangkat /Golongan Kenaikan
1 | Didik Murwantono, SS, M. Hum Penata e Berkala
2 | Afina Murtiningrum, SS, MM Penata Muda Tk. T ITb Berkala
3 | Destary Praptawati, SS Penata Muda [Ta Berkala
4 | Haris Ma’ruf, S.Pd Penata IIle Berkala
5 | Nailil Muna, SS,MA Penata Muda Tk. I ITb Berkala
6 | Huyi Intan Sari, S.Pd Penata Muda [ITa Berkala
7 | Kurmiawan Yudhi Nugroho, S.Pd Penata Muda Tk. I b Berkala

Telah memenuhi syarat masa kerja untuk mendapatkan kenaikan pangkat dan berkala terhitung
mulai tanggal: 1 April 2015.

Penyelesaian selanjutnya, agar yang bersangkutan dapat di usulkan disertai kelengkapan
persyaratan kepada Rektor UNISSULA sesuai dengan surat YBW-SA No. 95 /YBW-
SA//2011 tertanggal 26 Pebruari 2011, diajukan paling lambat tanggal 29 Desember 2014.
Atas perhatian dan kerjasama yang baik, kami ucapkan terima kasth.
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1.Yth. Rektor UNISSULA - sebagai laporan
2.Yth. Wakil Rektor I, IT & III UNISSULA — sebagai laporan



